POOLYA

Resultatet fore skatt uppgick till —-38,0 MSEK (23,4) och rorelseresultatet till -45,9 MSEK (14,8).

POOLIA AB (publ)
Delarsrapport for perioden
1 januari — 30 juni 2002
m  Omesattningen for perioden minskade med 30,7% till 401,4 MSEK (578,9).
|
m Resultat per aktie uppgick till —=1,25 SEK (0,58).
m Bolagets eget kapital uppgar till 23,20 SEK per aktie.
|

Omesattning

Omséattningen for perioden minskade med 30,7% till 401,4 MSEK (578,9).
Omséattningen for verksamheter utanfér Sverige uppgick till 64,9 MSEK
(63,5). Den verksamhet som bedrivs i dotterbolaget Uniflex AB, omsatte
61,8 MSEK. Personaluthyrning var fortsatt det dominerande tjansteom-
radet. | absoluta tal var yrkesomrédet Ekonomi storst.

Omsattningens fordelning pé tjansteomraden:

Jan — Jun Jan - Jun Foréandring Andel % Andel %
MSEK 2002 2001 % 2002 2001
Personaluthyrning 3744 536,4 -30,2 93 93
Rekrytering 18,4 36,4 -49,5 5 6
Outsourcing 8,6 6,1 41,0 2 1
Summa 4014 578,9 -30,7% 100 100
Resultat

Resultatet fore skatt uppgick for perioden till —38,0 MSEK (23,4).
Rorelseresultatet uppgick till =45,9 MSEK (14,8). Verksamheter utanfoér
Sverige har belastat rorelseresultatet med -19,1 MSEK. Verksamheten
inom dotterbolaget Uniflex AB har ett rorelseresultat pa -11,6 MSEK.

Resultatet i den svenska verksamheten har paverkats av minskad efter-
fragan inom rekrytering samt omstrukturerings-, omstallnings- och
anpassningskostnader i samband med uppdelning av verksamheten i de
tva varumarkena Poolia Professionals och Uniflex.

Koncernens finansnetto uppgick for perioden till 7,9 MSEK (8,6).

Handelser under andra kvartalet

En fortsatt anpassning av kostnaderna har skett i den svenska verk-
samheten. En forandring i socialavgiftslagen i Sverige har okat fore-
tagets pensionskostnader retroaktivt fr.o.m. forsta kvartalet 2002.

Belaggningsgraden pa de konsulter med hogst utbildningshakgrund
har varit ndgot lagre under andra kvartalet jamfort med forsta kvartalet.

Pa ordinarie bolagsstimma den 8 april 2002 faststélldes en utdelning
till aktiedgarna om 0,25 kronor (0,75) per aktie. Dessutom beslutades
om fortsattning av det incitamentsprogram fér ledande befattnings-
havare som inforts tidigare r.

Bemanningsbranschen har efter periodens slut tecknat ett nytt kollektivavtal for tjansteman i Sverige.

Handelser efter periodens utgang

Bemanningsbranschen har fr.o.m. den 1 juli ett nytt kollektivavtal fér
tjansteman i Sverige. Avtalet innebar en fast manadslon for de konsulter
som arbetat mer 4n 18 manader.

Likviditet och finansiering

Koncernens likvida medel uppgick per den 30 juni 2002 till 372,0 MSEK
(445,7). Kassaflodet fran den l6pande verksamheten var under perioden
—20,1 MSEK (3,98).

Under andra kvartalet 2002 har bolaget tillférts 0,6 MSEK i samband
med anstélldas tecknande av optionsratter. Aktieutdelning har 1amnats
med 5,7 MSEK.

Soliditeten uppgick till 75,1% (73,7). Bolagets eget kapital uppgick till
533,5 MSEK varav 372,0 MSEK utgjordes av likvida medel.

Investeringar

Koncernens investeringar i anlaggningstillgangar har under perioden
uppgatt till 42,1 MSEK (52,4) varav goodwill 40,2 MSEK, i allt
vasentligt en effekt av fullgérandet av tidigare avtal.

Medarbetare

Antalet arsanstéllda har under perioden i genomsnitt uppgatt till 2 009
personer (2 716). Per den 30 juni 2002 uppgick antalet anstallda till 2 300
personer (3 066).

Moderbolaget

I moderbolaget bedrivs évergripande koncernledning, utveckling samt
finansforvaltning. Omsattningen under perioden uppgick till 3,2 MSEK
(2,2) och resultatet fore skatt till 8,7 MSEK (7,3).

Marknad

Under forsta kvartalet 2002 omsatte den svenska bemanningsbranschen
(SPUR - anslutna féretag) 2.021 MSEK. Poolias marknadsandel uppgick
till 8,4%.




Koncernens resultatrakning i sammandrag Nyckeltal

Jan -Jun Jan-Jun Apr-Jun  Apr-Jun Helar Jan -Jun Jan-Jun Apr-Jun Apr-Jun Helar

MSEK 2002 2001 2002 2001 2001 MSEK 2002 2001 2002 2001 2001
Omsattnlng 4014 578,9 200,2 275,1 1043,2 RbrelsemarginalY % -11.,4 2’6 .9’6 0’2 0’1
Personalkostnader -380,3 -489,3 -189,7 -237,8 -903,0 - .
Ovriga kostnader 552 -66,2 238 325  -1190 X'V”ksggzsi"r?g'lnsg % 95 40 o 17 17
Resultat fore avskrivningar-34,1 234 -13.3 4.8 212 sysselsatt Kapital, % N/A N/A N/A N/A 34
Avskrivning anl.tillg. -6,7 -47 -34 24 -20  Avkastning p&
Avskrivning goodwill 51 -39 -25 -1,9 <79  totalt kapital, % N/A N/A N/A N/A 2,6
Rorelseresultat -45,9 14,8 -19,2 0,5 13 Soliditet, % 751 737 751 737 779
Finansiella poster 79 8,6 39 4.2 16,7  Andel riskbarande
Resultat fore skatt -38,0 234 -15,3 4,7 18,0  kapital, % 76,8 747 76,8 747 79,6
Skatt 91 -8,6 4,0 2,3 -92  Antal rsanstéllda,
Minoritetsandel - -15 - -0,6 -34  genomsnitt 2 009 2716 2002 2703 2603
Resultat -28,9 13,3 -11,3 18 54 Omsé’[tning

per anstélld, TSEK N/A N/A N/A N/A 401
Resultat per aktie, SEK -1,25 0,58 -0,49 0,08 0,23 Antal aktier, genomsnitt,

fore utspadning* (000) 22 999 22 999 22 999 22 999 22999
Koncernens balansrakning i sammandrag Antal aktier, utestdende,
MSEK 2002-06-30  2001-06-30 2001.12-31  [Ore utspadning* (000) 22999 22999 22999 22999 22999
Tillgangar i

- Resultat efter full skatt per aktie

Goodwill 1244 872 90,4 . e " .
Ovr. anlaggningstillgéngar 26,8 26,4 31,6 L(g:tfzg;gln&% :Ift:fa -1.25 0.58 -0,49 0,08 0.23
Uppskjuten skattefordran 9,3 - 9,3 . P .
Kortfristiga fordringar 78,0 229.4 164.4 fére utspadning, SEK 23,20 251 23,20 2511 24,83
Likvida medel 372,0 4457 441,8 . . « L .
Summa tillgangar 710.5 7887 7375 "Antal aktier och nyckeltal omraknade efter fondemission i april 2001

Kommande rapporttillfallen
Eget kapital och skulder PP

Eﬁgg'r‘if‘ept'ta' 5335 57;8 57%3 06 nov 2002  Delérsrapport juli-september
Omstruktureringskostnader 5.2 " " feb 2003 Bokslutskommuniké 2002
Uppskjuten skatteskuld 125 76 125
Langfristiga skulder 25 - -
Kortfristiga skulder 156,8 199,6 150,3
Summa eget kapital och
skulder g P 7105 7887 7375  Stockholm den 13 aug 2002
Stéllda sékerheter och
ansvarsforbindelser 07 44.4 454
Mats Edlund
R . VD
Forandring av koncernens eget kapital
Jan - Jun Jan - Jun Unol .
MSEK 2002 2001 pplysningar
Belopp vid &rets ingang 5710 580,3 . ) o o .
Optionsprogram 0,6 11 Denna delarsrapport har uppréttats i enlighet med Redovisningsradets
Utdelning -57 -2 rekommendation, RR20. Redovisningsprinciper och berdkningsmetoder
Omrakningsdifferenser -35 0,1 5 e fa g 9 . ..
Periodens resultat 289 33 &r oférandrade jamfort med arsredovisningen for 2001.
Belopp vid periodens utgang 533,5 5776

Denna delarsrapport har ej varit foremal for sarskild granskning av

Koncernens kassaflédesanalys i sammandrag bolagets revisorer.

Jan -dun - Jan - Jun - Apr-Jun - Helar g ytterligare information kontakta:

MSEK 2002 2001 2002 2001
den I6pande verksamheten -201 38 177 18,2 KjeII-Ake Jagenstedt, Finansdirektor, tel 08-555 650 09.
Kassaflode fran investeringar -44.6 -53,2 =27 -70,2
Kassaflode fran finansiering -2,7 -21,8 -3,8 -21,8
Periodens kassaflode -67,4 -71,2 -24,2 -73,8
Likvida medel vid periodens bérjan 441,8 516,8 396,5 516,8
Kursdifferens i likvida medel 24 01 -0,3 -12

Likvida medel vid periodens slut  372,0 4457 372,0 4418

Poolia &r ett av de ledande bemanningsforetagen i Sverige med verksamhet aven i Norge, Danmark, Finland samt Tyskland.
Verksamheten omfattar tjansteomradena Personaluthyrning, Rekrytering/Search och Outsourcing.
Inom respektive tjansteomrade ar verksamheten indelad i yrkesomradena Ekonomi, Bank & Finans, IT,
Kontor, Personal & Lon, Teknik, S&lj & Marknad, Juridik, Pedagogik, Vard samt Life Science.
Inom dotterbolaget Uniflex erbjuds tjansterna
reception, kundtjanst, véaxel, call-center, lager, industri och internservice.




